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Ταχ. Κωδ. : 11523 Αθήνα       
Τηλέφωνο : 2131515192, 188
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Προς: Πίνακας Αποδεκτών 

ΘΕΜΑ: «Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για μετάταξη τεσσάρων (4) υπαλλήλων του 
δημοσίου τομέα, όπως αυτός οριοθετείται στο άρ. 14 του ν.4270/2014(Α΄143), στην Αυτοτελή 
Διεύθυνση Διαχείρισης Τομεακού Προγράμματος Ανάπτυξης (Τ.Π.Α.) του Υπουργείου 
Περιβάλλοντος και Ενέργειας».

 Κατ΄ εφαρμογή του άρθρου 102 του ν. 5299/2026 (Α΄67), το Υπουργείο Περιβάλλοντος και Ενέργειας, 
προτίθεται να προβεί σε μετατάξεις τεσσάρων (4) υπαλλήλων, προκειμένου να καλύψει τις υπηρεσιακές 
ανάγκες στελέχωσης της Αυτοτελούς Διεύθυνσης Διαχείρισης Τομεακού Προγράμματος Ανάπτυξης 
(Τ.Π.Α.) η οποία υπάγεται απευθείας στον Υπηρεσιακό Γραμματέα του Υπουργείου Περιβάλλοντος και 
Ενέργειας.

Ι. ΘΕΣΜΙΚΟ ΠΛΑΙΣΙΟ-ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ Αυτοτελούς Διεύθυνσης Διαχείρισης Τομεακού 

Προγράμματος Ανάπτυξης (Τ.Π.Α.) 

Με το άρθρο 102 του ν. 5299/2026 συστήθηκε η Αυτοτελής Διεύθυνση Διαχείρισης Τομεακού 
Προγράμματος Ανάπτυξης (Τ.Π.Α.) (εφεξής Αυτοτελής Διεύθυνση Διαχείρισης Τ.Π.Α.), που υπάγεται 
απευθείας στον Υπηρεσιακό Γραμματέα του Υπουργείου και ορίζεται ως υπηρεσία διαχείρισης, σύμφωνα με 
το άρθρο 36 του ν. 5264/2025 (Α’ 239), περί αρμοδιοτήτων των υπηρεσιών διαχείρισης. 

Επιχειρησιακός στόχος της Αυτοτελούς Διεύθυνσης Διαχείρισης Τ.Π.Α. είναι η ενεργοποίηση, η 
παρακολούθηση, η ενημέρωση και ο συντονισμός ενεργειών και αρμοδιοτήτων για την υλοποίηση των 
δράσεων και των στόχων του Τομεακού Προγράμματος Ανάπτυξης (Τ.Π.Α.) του Υπουργείου, 
περιλαμβανομένων των ενεργειών επαλήθευσης και ελέγχου προόδου και ολοκλήρωσης των έργων που 
χρηματοδοτούνται από το Εθνικό Πρόγραμμα Ανάπτυξης (Ε.Π.Α.), διά του Τ.Π.Α. 

Η Αυτοτελής Διεύθυνση Διαχείρισης Τ.Π.Α. συγκροτείται από τις ακόλουθες οργανικές μονάδες:

α) Τμήμα Α’ Ενεργοποίησης και Αξιολόγησης Τομεακού Προγράμματος Ανάπτυξης (Τ.Π.Α.) με τις εξής 
αρμοδιότητες:
αα) την ενεργοποίηση του προγράμματος, τη σύνταξη των προσκλήσεων και την έκδοση και 
δημοσιοποίησή τους,
αβ) τη συγκέντρωση των προτάσεων των δυνητικών δικαιούχων για την ένταξη έργων στα προγράμματα, 
την αξιολόγηση, τον έλεγχο της επιλεξιμότητας και τη χρηματοδότηση των πράξεων,
αγ) τη δημοσιοποίηση και την προβολή των δράσεων και των στόχων του προγράμματος με βάση το 
Σύστημα Διαχείρισης και Ελέγχου (Σ.Δ.Ε.),
αδ) την αξιολόγηση του προγράμματος και την υποβολή πρότασης αναθεώρησης στον Υπουργό, όταν 
διαπιστώνεται σχετική ανάγκη, και
αε) την τήρηση αρχείων και την παροχή στοιχείων προς την αρμόδια υπηρεσία παρακολούθησης του 
Ε.Π.Α..
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β) Τμήμα Β’ Παρακολούθησης, Ελέγχου Έργων Τομεακού Προγράμματος Ανάπτυξης (Τ.Π.Α.) και 
Τεχνικής Βοήθειας – Υποστήριξης με τις εξής αρμοδιότητες:
βα) την παρακολούθηση της υλοποίησης των έργων των δικαιούχων, της εξέλιξης του φυσικού και 
οικονομικού αντικειμένου του προγράμματος και τη σύνταξη των προβλεπόμενων εκθέσεων,
ββ) την ενημέρωση και τον συντονισμό των ενεργειών των δικαιούχων και των εμπλεκόμενων αρχών 
στην υλοποίηση του προγράμματος,
βγ) τη διενέργεια διοικητικών επαληθεύσεων και επιτόπιων επιθεωρήσεων,
βδ) την τήρηση αρχείων και την παροχή στοιχείων προς την αρμόδια υπηρεσία παρακολούθησης του 
Ε.Π.Α., και
βε) την υλοποίηση ενεργειών τεχνικής βοήθειας, όταν δικαιούχοι τους ορίζονται οι Υπηρεσίες Διαχείρισης 
του Ε.Π.Α., σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 18 του ν. 5264/2025, περί τεχνικής βοήθειας.

ΙΙ. ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΗΣ ΜΕΤΑΤΑΞΗΣ 

Δικαίωμα υποβολής αιτήσεων έχουν όλοι οι μόνιμοι ή με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου υπάλληλοι που υπηρετούν σε υπηρεσίες του δημοσίου τομέα της περ. α) της παρ. 1 του άρθρου 
14 του ν. 4270/2014 (A’ 143), εξαιρουμένων:

α) των υπαλλήλων του Ηλεκτρονικού Εθνικού Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (e–Ε.Φ.Κ.Α.) για τους 
οποίους εφαρμόζονται οι ειδικότερες ρυθμίσεις του άρθρου 36 του ν. 4778/2021 (Α΄26),
 β) των υπαλλήλων του Υπουργείου Εξωτερικών για τους οποίους εφαρμόζονται οι ειδικότερες ρυθμίσεις 
του ν. 4781/2021 (Α΄31), και 
γ) του προσωπικού του Λιμενικού Σώματος - Ελληνικής Ακτοφυλακής και 
δ) του πολιτικού προσωπικού του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας.

Οι υποψήφιοι πρέπει κατά την ημερομηνία υποβολής της αίτησης υποψηφιότητας να έχουν συμπληρώσει, 
τουλάχιστον δύο (2) έτη υπηρεσίας από το διορισμό τους ή την προηγούμενη τυχόν μετάταξή τους και να 
κατέχουν τα τυπικά προσόντα του κλάδου και της ειδικότητας, σύμφωνα με όσα ορίζονται στο π.δ. 
85/2022 (Α΄232).
Η μετάταξη του προσωπικού γίνεται σε κενές οργανικές θέσεις του διοικητικού προσωπικού, κατηγορίας 
και κλάδου αντίστοιχου των προσόντων του μετατασσόμενου. Η μετάταξη διενεργείται με κοινή απόφαση 
των αρμοδίων οργάνων του Υπουργείου Περιβάλλοντος και Ενέργειας και του φορέα προέλευσης, κατόπιν 
αίτησης των ενδιαφερομένων υπαλλήλων, χωρίς να απαιτείται απόφαση ή σύμφωνη γνώμη των αρμόδιων 
υπηρεσιακών συμβουλίων του φορέα προέλευσης. Οι μετατασσόμενοι διατηρούν το ίδιο ασφαλιστικό και 
συνταξιοδοτικό καθεστώς.

ΙΙΙ. ΠΡΟΚΗΡΥΣΣΟΜΕΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ

Οι προκηρυσσόμενες θέσεις για μετάταξη προσωπικού είναι οι κάτωθι:

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΚΗΡΥΣΣΟΜΕΝΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ

ΚΩΔΙΚΟΙ ΨΗΦΙΑΚΟΥ 

ΟΡΓΑΝΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

Α΄ 2 1105117405

1031104494

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

Β΄ 1 8910611110

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

Β΄ 1 4551203898
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 Αναλυτικά :

Για το Τμήμα Α΄ Ενεργοποίησης και Αξιολόγησης Τομεακού Προγράμματος Ανάπτυξης (Τ.Π.Α.)

Δύο (2) θέσεις του κλάδου ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ  (Κωδ. Θέσης 1105117405 και 1031104494) 

Τυπικά προσόντα: 

Προσόντα βάσει του  π.δ. 85/2022: 
α) Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος 
τίτλος σχολών της αλλοδαπής.
β) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) υπολογιστικών φύλλων και (iii) 
υπηρεσιών διαδικτύου.

Επιθυμητά προσόντα :

 Οι βασικές γνώσεις της ισχύουσας νομοθεσίας ως προς τα θέματα που άπτονται των 
αρμοδιοτήτων του Υπουργείου Περιβάλλοντος και Ενέργειας.

 Η κατανόηση του ενωσιακού και εθνικού κανονιστικού πλαισίου κρατικών ενισχύσεων.
 Η καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας.
 Ο μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών.

Για το Τμήμα Β’ Παρακολούθησης, Ελέγχου Έργων Τομεακού Προγράμματος Ανάπτυξης (Τ.Π.Α.) και 
Τεχνικής Βοήθειας – Υποστήριξης.

Μία (1)  θέση του κλάδου ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ   (Κωδ. Θέσης:  8910611110)

Τυπικά προσόντα: 

Προσόντα βάσει του  π.δ. 85/2022: 
α) Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος 
τίτλος σχολών της αλλοδαπής.
β) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) υπολογιστικών φύλλων και (iii) 
υπηρεσιών διαδικτύου.

Επιθυμητά προσόντα :

 Οι βασικές γνώσεις της ισχύουσας νομοθεσίας ως προς τα θέματα που άπτονται των 
αρμοδιοτήτων του Υπουργείου Περιβάλλοντος και Ενέργειας.

 Η κατανόηση του ενωσιακού και εθνικού κανονιστικού πλαισίου κρατικών ενισχύσεων.
 Η καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας.
 Ο μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών.

Μία (1) θέση  του κλάδου ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ (Κωδ. 

Θέσης 4551203898)

Τυπικά προσόντα: 

Προσόντα βάσει του π.δ. 85/2022:

α) Πτυχίο ή δίπλωμα Πολιτικού Μηχανικού Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος 
τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής.
β) Η απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος.
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γ) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) υπολογιστικών φύλλων και (iii) 
υπηρεσιών διαδικτύου.

Επιθυμητά προσόντα :

 Οι βασικές γνώσεις της ισχύουσας νομοθεσίας ως προς τα θέματα που άπτονται των 
αρμοδιοτήτων του Υπουργείου Περιβάλλοντος και Ενέργειας.

 Η κατανόηση του ενωσιακού και εθνικού κανονιστικού πλαισίου κρατικών ενισχύσεων.
 Η καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας.
 Ο μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών.

ΙV. ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΗΣ -  ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ

Προκειμένου να καλυφθούν οι ανωτέρω θέσεις, καλούνται οι ενδιαφερόμενοι υπάλληλοι να υποβάλλουν:

 Αίτηση μετάταξης στην οποία να αναφέρονται οι κωδικοί ψηφιακού οργανογράμματος της επιλογής 
τους,

 Αναλυτικό βιογραφικό σημείωμα στο οποίο, μεταξύ των άλλων, να περιγράφεται αναλυτικά η 
υπηρεσιακή διαδρομή τους και η αποκτηθείσα εμπειρία από τις θέσεις που έχουν υπηρετήσει,

 Πρόσφατο πιστοποιητικό υπηρεσιακών μεταβολών στο οποίο να βεβαιώνονται τα βασικά στοιχεία του 
φακέλου του υπαλλήλου, αν υπάρχει πειθαρχική ποινή ή δίωξη σε βάρος του, εάν ο υποψήφιος έχει 
οποιοδήποτε κώλυμα μετάταξης από γενική ή ειδική διάταξη νόμου καθώς και εάν έχει διενεργηθεί 
έλεγχος γνησιότητας των τίτλων σπουδών του. Εάν το  πιστοποιητικό δεν έχει εκδοθεί κατά τον χρόνο 
υποβολής της αίτησης, οι υποψήφιοι θα πρέπει να αναφέρουν στην αίτησή τους (i) ότι όλα τα 
δηλωθέντα είναι αληθή και ακριβή και (ii) ότι έχουν υποβάλλει αίτηση για την χορήγηση του 
πιστοποιητικού, το οποίο θα καταθέσουν αμέσως μόλις το παραλάβουν, μνημονεύοντας και το σχετικό 
αριθμό πρωτοκόλλου,

 Αντίγραφο του δελτίου αστυνομικής ταυτότητας ή ισχύοντος διαβατηρίου.

Η αίτηση εκδήλωσης ενδιαφέροντος και το βιογραφικό σημείωμα επέχουν θέση υπεύθυνης δήλωσης του 
αρ.8 του ν.1599/1986(Α΄75).

Οι αιτήσεις με τα συνημμένα δικαιολογητικά, οι οποίες απευθύνονται προς την Διεύθυνση Διοικητικών 
Υπηρεσιών του Υ.Π.ΕΝ., υποβάλλονται αποκλειστικά έως την Δευτέρα 20 Ιουλίου 2026  και ώρα 15.00, 
είτε αυτοπροσώπως στο κεντρικό πρωτόκολλο του Υ.Π.ΕΝ. (Αμαλιάδος 17, 11523 Αθήνα), είτε 
ηλεκτρονικά στη διεύθυνση addtpa@prv.ypeka.gr.

V. ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ

Οι αιτήσεις θα αξιολογηθούν από τριμελή ομάδα εργασίας που θα οριστεί με απόφαση του  Υπηρεσιακού 
Γραμματέα ΥΠΕΝ. Δύναται να κληθούν οι υποψήφιοι σε συνέντευξη, με φυσική παρουσία ή εξ 
αποστάσεως, προκειμένου να εκτιμηθούν τα τυπικά και τα ουσιαστικά τους προσόντα (ενδεικτικά: βασικές 
γνώσεις της ισχύουσας νομοθεσίας ως προς τα θέματα που άπτονται των αρμοδιοτήτων του Υπουργείου 
Περιβάλλοντος και Ενέργειας, κατανόηση του ενωσιακού και εθνικού κανονιστικού πλαισίου κρατικών 
ενισχύσεων, η καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας,  ο μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών).

Η παρούσα πρόσκληση να αναρτηθεί στο Πρόγραμμα «ΔΙΑΥΓΕΙΑ», καθώς και στην ιστοσελίδα του 
Υπουργείου Περιβάλλοντος και Ενέργειας (www.ypen.gr).            
                   

         
                                                                                       Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ

                                                                                      ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 
                            

        
                                                                                        ΣΤΑΥΡΟΣ Ν. ΠΑΠΑΣΤΑΥΡΟΥ                                                          

http://www.ypen.gr/
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Πίνακας Αποδεκτών

 Όλα τα Υπουργεία (με την παράκληση να κοινοποιηθεί στα νομικά πρόσωπα που εποπτεύουν)

 Όλες οι Ανεξάρτητες Διοικητικές Αρχές 

 Υπουργείο Εσωτερικών, Γενική Διεύθυνση Αποκέντρωσης και Τοπικής Αυτοδιοίκησης (με την 

παράκληση να κοινοποιηθεί στις Αποκεντρωμένες Διοικήσεις και στους ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού) 

Κοινοποίηση : 

 Γρ. Υπουργού Περιβάλλοντος & Ενέργειας 

 Γραφείο Υπηρεσιακού Γραμματέα  

 Γραφείο Γενικής Διευθύντριας Διοικητικών Υπηρεσιών και Νομοθετικού Έργου

Εσωτερική Διανομή :

 Φ. Υ.Π.ΕΝ.

ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟΔΕΚΤΩΝ

Α. Όλα τα Υπουργεία

Διευθύνσεις Διοικητικού (με την παράκληση να κοινοποιήσουν άμεσα την
παρούσα στους υπαλλήλους τους και τις εποπτευόμενες από αυτές
Υπηρεσίες και Ν.Π.Δ.Δ.).
1. Υπουργείο Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, adado@minfin.gr
2. Υπουργείο Εξωτερικών, dst1@mfa.gr
3. Υπουργείο Εθνικής Άμυνας, minister@mod.mil.gr, gdosy_gram@mod.mil.gr
4. Υπουργείο Εσωτερικών, ggd@ypes.gov.gr, info@ypes.gr, 
grammateia@ypes.gov.gr
5. Υπουργείο Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού, didyc@minedu.gov.gr
protocol@minedu.gov.gr
6. Υπουργείο Υγείας, prosopikou@moh.gov.gr, minister@moh.gov.gr, 
gd1dy@moh.gov.gr
7. Υπουργείο Προστασίας του Πολίτη, kepik@minocp.gov.gr, 
pressoffice@yptp.gr
8. Υπουργείο Υποδομών και Μεταφορών, ddy@yme.gov.gr, yme@yme.gov.gr
9. Υπουργείο Ανάπτυξης , gddy@mnec.gr
10. Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, prosopiko@ypekyp.gov.gr
11. Υπουργείο Δικαιοσύνης, gdady@justice.gov.gr, dad@justice.gov.gr, 
grammatia@justice.gov.gr
12. Υπουργείο Πολιτισμού, ddad@culture.gr , gddyhd@culture.gr

mailto:minister@moh.gov.gr
mailto:ddy@yme.gov.gr
mailto:prosopiko@ypekyp.gov.gr
mailto:gdady@justice.gov.gr
mailto:ddad@culture.gr
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13. Υπουργείο Μετανάστευσης και Ασύλου, secretariat@migration.gov.gr, 
dg.afs@migration.gov.gr
14. Υπουργείο Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας, prosopiko@minscfa.gov.gr
15. Υπουργείο Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων, ax2u281@minagric.gr, 
ax2u306@minagric.gr
16. Υπουργείο Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής, info@yna.gov.gr, 
ddy.b@yna.gov.gr
17. Υπουργείο Τουρισμού, mailbox@mintour.gr
18. Υπουργείο Ψηφιακής Διακυβέρνησης, dioikisi@mindigital.gr, 
protocol@mindigital.gr
19. Υπουργείο Κλιματικής Κρίσης και Πολιτικής Προστασίας, 
tdioikitikou@civilprotection.gr, info@civilprotection.gr

Β. Όλες οι Αποκεντρωμένες Διοικήσεις

Διευθύνσεις Διοικητικού (με την παράκληση να κοινοποιήσουν άμεσα την
παρούσα στους υπαλλήλους τους και τις εποπτευόμενες από αυτές Υπηρεσίες
και Ν.Π.Δ.Δ.).
1. Αττικής, protokollo@attica.gr, dioikisi@attica.gr
2. Αιγαίου, tm.prosopikou@apdaigaiou.gov.gr
3. Ηπείρου -Δυτικής Μακεδονίας, gg@e-dm.gov.gr
4. Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας & Ιονίου, gapd@apd-depin.gov.gr, 
prosopiko@apd-depin.gov.gr
5. Κρήτης, d_dioikisi@apdkritis2.gov.gr
6. Μακεδονίας – Θράκης, gram-dd@m-t.gov.gr, tp@m-t.gov.gr, dd@damt.gov.gr
7. Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας, ddgram@apdthest.gov.gr,
grammateas@apdthest.gov.gr 

Γ. Ανεξάρτητες Αρχές

1. Ανώτατο Συμβούλιο Επιλογής Προσωπικού (ΑΣΕΠ), enimerosi@asep.gr
2. Αρχή Διασφάλισης του Απορρήτου των Επικοινωνιών, info@adae.gr
3. Αρχή Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα, contact@dpa.gr
4. Εθνική Επιτροπή Τηλεπικοινωνιών & Ταχυδρομείων (ΕΕΤΤ), info@eett.gr, 
rlemonaki@eett.gr , cs@eett.gr
5. Εθνικό Συμβούλιο Ραδιοτηλεόρασης (ΕΣΡ), ncrtv@otenet.gr
6. Επιτροπή Ανταγωνισμού, protokolo@epant.gr
7. Ρυθμιστική Αρχή Αποβλήτων Ενέργειας και Υδάτων, info@raaey.gr
8. Συνήγορος του Καταναλωτή, grammateia@synigoroskatanaloti.gr
9. Συνήγορος του Πολίτη, press@synigoros.gr
10. Εθνική Αρχή Ανώτατης Εκπαίδευσης (ΕΘΑΑΕ), secretariat@ethaae.gr 
11. Εθνική Αρχή Διαφάνειας, info@aead.gr, grammateia@aead.gr
12. Ελληνική Στατιστική Αρχή (ΕΛΣΤΑΤ), elstat@statistics.gr
13. Επιθεώρηση Εργασίας, dad@hli.gov.gr, tdad@hli.gov.gr
14. Επιτροπή Εποπτείας και Ελέγχου Παιγνίων, info@hgc.gov.gr
15. Ανεξάρτητη Αρχή Δημοσίων Εσόδων (ΑΑΔΕ), hr.admin@aade.gr
16. Ρυθμιστική Αρχή Σιδηροδρόμων (ΡΑΣ), info@ras-el.gr
17. Ελληνική Επιτροπή Ατομικής Ενέργειας (ΕΕΑΕ), info@eeae.gr, hr@eeae.gr

mailto:secretariat@migration.gov.gr
mailto:ax2u281@minagric.gr
mailto:info@yna.gov.gr
mailto:dioikisi@mindigital.gr
mailto:tdioikitikou@civilprotection.gr
mailto:protokollo@attica.gr
mailto:grammateas@apdthest.gov
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